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ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA de Educacio
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA SME N° 003/2022
DATA: 28 de outubro de 2022

SUMULA: Dispde sobre o processo de atribuicio de classes e/ou
aulas do Professor e do regime/jornada de trabalho do Técnico
Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional,
pertencentes ao quadro efetivo nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino para o ano letivo de 2023 e demais
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE MARCELANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicGes legais e, considerando a Lei
n°. 9.394/96 - Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional; Lei Estadual
7.040/98; Lei Municipal 761/2011 — Estatuto dos Profissionais de
Educacdo; Lei Municipal 894/2015 — Plano Municipal de Educagéo.

Considerando as Politicas da Secretaria Municipal de Educacao para
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo assegurando formacéo,
acompanhamento e avaliacdo sistematica da pratica educativa dos
Profissionais, de modo a promover avancos continuos na melhoria
da qualidade do ensino;

Considerando a importancia de garantir o quadro permanente dos
profissionais efetivos nas unidades escolares municipais
assegurando 0 compromisso para com 0s interesses e objetivos
fundamentais da Educacao Basica;

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribui¢do de
classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho nas unidades
escolares da Educacdo Bésica da Rede Municipal de Ensino

RESOLVE:

SECAO | )
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Regulamentar o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas
dos professores e regime/ jornada de trabalho do Técnico Administrativo Educacional e Apoio
Administrativo Educacional, efetivos, da Educacdo Béasica da Rede Municipal de Ensino para o
ano letivo de 2023.

Paragrafo Primeiro: Determinar que, a partir de 03/11 a
11/11/2022 inicio de periodo de matriculas rematriculas dos alunos para o ano letivo de 2023.

Paragrafo Segundo: A Educacdo Infantil fornecera uma declaragéo
informando que o aluno do Preé Il concluiu o ano letivo.
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Art. 2° - Todos os Profissionais da Educacdo, efetivos, que
integram o quadro de pessoal da Rede Municipal de Ensino, deverdo participar do processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho nas unidades escolares,
conforme disciplinado nesta Instrucdo Normativa, exceto os profissionais nas situa¢des funcionais
abaixo:

I- em afastamento por licencga para tratamento de interesse particular;

I1- cedidos sem dnus para o 6rgéao de origem,

I1l-0 servidor em exercicio de mandato eletivo que desincompatibilizou das fungdes de
docéncia;

IV-em afastamento constante por motivo de licenga para tratamento de saude (mais de 9
meses) com apresentacdo do Laudo Pericial e/ou constando a licenca (com periodo vigente
atualizado).

Art. 3° Caso haja disponibilidade de vagas, em substituicdo, serdo
admitidos mediante teste seletivo, profissionais com contratos temporarios na Rede Municipal de
Ensino para exercer o cargo de professor, técnico administrativo educacional e apoio
administrativo educacional (manutencdo da infraestrutura/limpeza, nutricdo escolar, motorista,
vigilancia e seguranca/agente de pétio).

Art. 4° A realizagdo da atribuicdo da jornada de trabalho estara
disponivel na sede do 6rgdo central/SME, pela Comissdo de AtribuicGes, que conduzirdo o
processo em etapas distintas:
§ 1° - A Comisséo de Atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho na rede
municipal serdo compostas de:
I.  Representante de diretor (a) e/ou coordenadores da escola;
Il.  Representante do Conselho do Fundeb;
I1l.  Representante da APM - Educacéo Infantil;
IV.  Representante da APM — Ensino Fundamental,
V. Representante de Profissionais da Educacao;
VI.  Representante da Secretaria Municipal de Educacéo
VII.  Representante do Conselho Municipal de Educacéo
§ 2° - O numero de membros da Comisséo devera ser definido de acordo com a demanda de
trabalho do Municipio, sendo no minimo de 05 (cinco) e maximo de 11 (onze) membros.
§ 3°- A Comisséo de Atribuicdo devera ser constituida até 28 /10/2022.

Art. 5° - Para a realizacdo da atribuicdo de classes e/ou aulas e
regime/jornada de trabalho a Comissdo devera seguir 0s procedimentos abaixo:

I. elaborar e divulgar até 03 e 04/11/2022 Convocacdo, pela escola, para inscricdo do
Professor, Tecnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional,
conforme normas estabelecidas nesta Instrucdo Normativa, que contém todas as
informacdes necessarias ao processo de atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada
de trabalho, além de a saber:

a) todo Professor, Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional,
devera preencher a ficha de inscrigdo que estara disponivel na PLATAFORMA OMEGA.
(OBS: todas as informacdes necessarias ao processo de atribuigdo de classes e/ou aulas e
regime/jornada de trabalho estara disponivel na plataforma).
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b) serd4 disponibilizado um profissional efetivo do quadro Técnico Administrativo
Educacional para auxiliar os profissionais no ato da inscrigéo.

c) periodode 07/11 a 11/12/2022 -contagem de pontos dos profissionais da educacéo efetivos,
conforme ficha disponibilizada na Plataforma OMEGA e também no mural das unidades
escolares, conforme critérios estabelecidos nesta Instrugdo Normativa, na Secretaria de
Educacao.

d) o profissional da educacdo basica podera inscrever-se para contagem de pontos na rede
municipal de ensino, num sé cargo/fungdo conforme habilitacdo para o respectivo cargo, ndo
podendo alterar a opcao do cargo e/ou funcéo, apos confirmacdo da inscricao;

e) afixar para divulgacdo, no dia 16/11/2022, a partir das 08h00min horas, em local de facil
visualizacdo, a relacdo nominal de Professor, Técnico Administrativo Educacional e Apoio
Administrativo Educacional por ordem decrescente de contagem de pontos obtidos, por
habilitacdo, que constara do quadro demonstrativo e do processo de atribuicdo de classes e/ou
aulas e regime jornada de trabalho para o ano letivo de 2023.

Il.  Convocacéo para atribuicdo de aula 2023

a) realizar sessdo publica (reunido formal para divulgacdo e apresentacdo da atribuicdo) na
unidade escolar Castro Alves com a participacdo de todos os profissionais da educacdo efetivos
das escolas: Castro Alves, Etelvina e Creches: Sagrada Familia e Menino Jesus, com data de
21/11/2022, as 08h00min horas.

b) sessdo publica (reunido online para divulgacdo e apresentacdo da atribuicdo) na unidade
escolar Curumim com a participacdo de todos os profissionais da educacdo efetivos na escola
Curumim, José Olavo e Creche Aline Philomena, dia 22/11/2022, as 08h00min.

c) o profissional que ndo apresentar ficha de inscricdo, no periodo, ficara no final da fila par
assumir salas/aulas, independentemente de sua pontuacéo.

d) elaborar atas ao término de cada fase e etapa do processo de atribuicdo da jornada de trabalho,
discriminando classes e/ou aulas, cargos/fungdes administrativas atribuidas ou ndo atribuidas,
professores, técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional que ficaram
remanescentes e, eventuais recursos interpostos, com assinatura de todos os membros da Comissao
de Trabalho.

e) - convocacao para o retorno de férias efetivos em 18/janeiro/2023.

SECAO I
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DO PROFESSOR EFETIVO

Art. 6° Para efeito desta Portaria considerar-se-a jornada de
trabalho do professor efetivo, as horas destinadas ao desenvolvimento do processo didatico
pedagdgico e as horas atividades previstas na Lei Municipal n°® 761 de 29/03/2011.

Art. 7° Para a atribuicdo da jornada de trabalho, compreendida
como atividades de sala de aula e horas atividades serdo consideradas a carga horaria do professor
definida na Lei 761/2011 conforme quadro abaixo e a carga horaria anual da matriz curricular da
escola.

Regime/Jornada de Trabalho Em sala de aula [Em hora atividade
30 horas 20 horas 10 horas

20 horas 13 horas 7 horas

40 horas 27 horas 13 horas
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8§ 1° - A atribuicdo da jornada de trabalho dos professores, técnico administrativo educacional
e apoio administrativo educacional, efetivo sdo de carater permanente na respectiva unidade
escolar, considera-se ainda, as particularidades previstas na Lei 761/2011.

8 2° - O cumprimento das horas atividades de professores efetivos em regéncia de classe, e que
completam a jornada de trabalho em duas ou mais unidade escolar sera distribuida
proporcionalmente a carga horéria atribuida a cada unidade, sendo que a hora atividade podendo
ser distribuida com pelo menos um terco de atendimento ao aluno como previsto na lei.

§ 3°- Cabera a gestdo escolar acompanhar o cumprimento da hora atividade, bem como o
atendimento dos alunos com dificuldades na aprendizagem.

8§ 4° - No horario das onze as treze horas ficard livre uma hora para cumprimento da hora-
atividade. Ndo contard menos de meia hora para cumprimento de hora-atividade. Aos sabados
somente sera contado com acompanhamento do coordenador/diretor da unidade escolar.

Art. 8° - Para a Contagem de Pontos/Classificacdo da atribuicéo
de classes e/ou aulas dos professores efetivos e estabilizados, a Comissdo de Atribuicdo do
Regime/Jornada de Trabalho previstas nesta Instru¢cdo Normativa, deverdo proceder ao registro da
pontuacdo e o processo de atribuicdo, a considerar:

I.  para contagem de pontos/classificacdo dos professores em efetivo exercicio, deverdo ser
considerados 0s critérios que constam no Anexo I;

Art. 9°— A Primeira Etapa de atribuicdo de classes e/ou aulas tera
inicio no dia 21/11/2022, obedecendo a sequéncia das escolas, com inicio as 08h00.

1° FASE:

l. ESCOLA CASTRO ALVES: para os professores do quadro efetivo 1° ao 3° anos do
Ensino Fundamental, técnico administrativo educacional e apoio administrativo
educacional.

1. ESCOLA ETELVINA: para os professores do quadro efetivo 3° ao 5° anos do Ensino
Fundamental.

I1l. CRECHE SAGRADA FAMILIA: Creche I aPré - Il.: - professores do quadro efetivo
da Educacdo Infantil, técnico administrativo educacional e apoio administrativo
educacional.

IV.  MENINO JESUS: Creche I e Pré Il: - professores do quadro efetivo da Educacao
Infantil, técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional.

2° FASE - NO DIA 22/11/2022

.  ESCOLA CURUMIM: para os professores do quadro efetivo 1° ao 5° anos do Ensino
Fundamental, Educacdo Infantil, técnico administrativo educacional e apoio
administrativo educacional.

.  ESCOLA JOSE OLAVO: para os professores do quadro efetivo 1° ao 5° anos do Ensino
Fundamental, técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional.

1.  CRECHE ALINE PHILOMENA: Creche I e Pré II: - professores do quadro efetivo da
Educagéo Infantil, técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional.

Paragrafo Unico: Os Professores Remanescentes Habilitados
em Pedagogia e habilitacOes diversas, que ndo conseguirem atribuir classes e/ou aulas ao final da
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Segunda Etapa serdo designados para aulas em disciplinas inclusas na &rea de conhecimento de
sua formacdo ou naquelas que possuam experiéncia comprovada.

Art. 10 — A atribuicdo de classes e/ou aulas dos professores nas
etapas, nas modalidades e ou especificidades da Educacdo Basica, dar-se-4 com observéancia a sua
formacéo:

§ 1° - Para atuar nas escolas de Ensino Fundamental, dar-se-& pela seguinte ordem de

prioridade:

I.  No 5° ano do Ensino Fundamental (Anos Inicias) as turmas organizadas por Area do
Conhecimento, dar-se-a preferencialmente a Licenciatura Plena nas habilitacOes
especificas.

Il.  nas escolas com sala de atendimento de Recursos Multifuncionais:

a) Licenciatura Plena em Pedagogia (ou Normal Superior), com Especializacdo em
Psicopedagogia;

b) Licenciatura Plena em Pedagogia, com experiéncia na area de atuacdo de recursos
multifuncionais;

c) Ser efetivo e ndo ter licenca prémio a ser gozada.

8 1° - A carga horaria, do professor de recursos multifuncionais, devera ser distribuida nos
turnos do periodo diurno de funcionamento da unidade Escolar, para que o atendimento aconteca
alternadamente aos alunos com necessidade especiais (avaliado pelo professor regente e atestado
pelo Psicopedagogos) e/ou com necessidades de apoio pedagogico.

I1l.  nas escolas com sala de articulagéo

a) Licenciatura Plena em Pedagogia com experiéncia na area de atuacdo de Sala de
Articulacdo (comprovar a experiéncia mediante apresentacdo de Declaracdo da Unidade
Escolar);

b) Professor que tenha disponibilidades para atender os dois turnos de funcionamento;

c) Ser efetivo e ndo ter licenga prémio a ser gozado.

d) A sala de articulacdo devera ter 30 alunos por periodo. Se caso ndo tiver a quantidade de
alunos indicada, o professor articulador ira dividir a carga horaria nos dois turnos (matutino
e vespertino).

IV.  Educacdo Infantil (Creche I e Creche II)

a) O professor da Educacéo Infantil Creche I e 11, atendera no seguinte formato:
I. O professor regente ficara responsavel por atender no minimo duas (2) turmas por periodo,
sendo responsavel pelo atendimento pedagogico.
Il. A organizacdo da carga horaria pedagogica serd definida com o coordenador pedagdgico
de cada instituicéo.

V.  Sala Multisseriada

b) As salas de aula que n&o atingirem no minimo de 25 alunos na turma, seréo organizadas
no formato multisseriado.
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Art. 11 - Em razdo do redimensionamento das redes, a atribuicéo
dos pedagogos em cooperacédo técnica com o municipio ocorrerd apés a atribuicdo dos pedagogos
efetivos inscrito na unidade escolar desejada.

a) Todo Professor Pedagogo, Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo
Educacional da Rede Estadual, devera preencher a ficha de inscricdo que estara disponivel
na PLATAFORMA OMEGA. (Obs: todas as informagcfes necessarias ao processo de
atribuicdo de classe e/ou aulas e regime/jornada de trabalho estard disponivel na
plataforma).

b) Todo Professor Pedagogo, Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo
Educacional da rede estadual, que trabalhou na rede municipal no de 2022, podera
preencher a ficha de inscricdo com a contagem de pontos da escola que atuou no municipio.

c) No tocante a Classificagdo, os servidores serdo relacionados por ordem decrescente, de
acordo com a pontuacdo obtido, conforme:

a. Classe;
b. Nivel;

Paragrafo Unico: Para os casos onde houver empate, serdo
observados os seguintes critérios: a) Maior tempo de servi¢o no estado (a partir da data de
ingresso); b) Maior idade.

SECAO Il

DA ATRIBUICAO DO REGIME/JORNADA DE
TRABALHO DO TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL E APOIO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL EFETIVO

Art. 12- Na atribui¢do do regime/jornada de trabalho do técnico
administrativo educacional e, apoio administrativo educacional sera considerado a carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 13 -O Quadro Administrativo das Unidades Escolares sera
composto conforme prevé a Lei 761/2011, das seguintes fungdes:

| - Técnico Administrativo Educacional:

a) Administracdo Escolar;

Il - Apoio Administrativo Educacional:

a) Manutencdo de Infra - Estrutura/Limpeza
b) Monitor (a) da Educacéo Infantil

Art. 14 - Para a contagem de pontos/classificagio do
regime/jornada de trabalho do Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo
Educacional efetivo, as Comissdes de Atribuicdo do Regime/Jornada de Trabalho previstas nesta
Portaria, deverdo proceder ao registro da pontuacéo e, considerando:

I.  Para Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional em efetivo
exercicio, considerar o cronograma de atribuicéo de aula do professor.

Art. 15 - O Monitor da Educagédo Infantil com formagédo em TDI,
sera atribuido a partir da Creche I1I.
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I.  Convocacdo para o retorno de férias efetivos em 18/janeiro/2023.

SECAOIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - O quadro ficara disponivel para as escolas e Secretaria
Municipal de Educacéo realizar a atribuicéo de classes e/ou aulas e regime jornada de trabalho aos
professores, técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional, efetivos e
contratos temporarios, durante o periodo correspondente a etapa/fase, conforme cronograma
especificado nesta portaria

Art. 17 - A demanda adicional para provimento de pessoal no
cargo de Apoio Administrativo Educacional, além do quantitativo aqui estabelecido, fica
condicionada a analise e aprovacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Conselho
Municipal de Educacéo e ndo podera ser atribuido ou designado qualquer funcéo, seja a servidor
efetivo ou contratado temporariamente, para cargo que ndo esteja devidamente autorizado.

Art. 18 - Compete a Secretaria Municipal de Educacdo e Conselho
Municipal de Educacdo orientar e acompanhar o processo de execucdo de atribuicdo de classes
e/ou aulas e regime/jornada de trabalho das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Educacdo, a qualquer
momento, poderd designar Equipe de Supervisdo Técnica para desenvolver atividades inerentes
ao cumprimento das Portarias e Instrucdo Normativa, que estabelecem critérios para o processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho, para o ano letivo de 2023, nas
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino.

Art. 20— Para a funcdo de motorista do Transporte Escolar, ficara
a critério da Secretaria de Educacao a distribui¢cdes das linhas.

Art. 21— N&o ser atribuida jornada de trabalho aos servidores em
Creches Municipais, nas quais estardo matriculados seus filhos, netos e/ou criancas sob seus
cuidados pessoais, visando assim, o bem estar da crianca.

Art. 22 - Os casos omissos deverdo ser solucionados em primeira
instancia pela Comissdo de AtribuicBes de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho e, em
caso de impossibilidade, deverdo ser encaminhados a Secretaria Municipal de Educagado/ Conselho
Municipal de Educacdo.

Art. 23- Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rosana Ap. S. Ceron
Representante do Conselho Municipal de Educacéo

Karla Adriana Blanc Enge
Secretaria Municipal de Educagéo
Portaria 598/2021
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ANEXO |
FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS 2023
PROFESSOR
1.Dados Pessoais:
Nome:
Dt Nasc: / /
End. n° Bairro:
Cel.: Outro telef:
E-mail:
Data de admissao:
Periodo de afastamento de interesse particular (quando houver)
Escola:
Habilitagéo:
Concurso e/ou Enquadramento:
Nova Habilitacdo: a) b)
JORNADA DE TRABALHO: Horas / semanais
2. Opcao de Atribuicéo:
a) OPCAO DE ()P/habilitacdo Concurso/Enquadramento—Discipling (........c.cccvvvervrivennennnnn )
ATRIBUICAO/TIPO|( )Nova habilitagdo Disciplina ( )

HABILITACAO:

B ( )Educacéo Infantil Creche 111,111
b) OPCAO DE|( )Educacdo Infantil —Pré lell
ATRIBUICAO em:  |( ) Anos Iniciais

d) OPCAO DE ATRIBUICAO POR FUNCAO/MOTIVO: READAPTACAO/DESVIO DE FUNCAO
(MEDIANTE APRESENTACAO DE PERICIA MEDICA/PREVILANDIA:

( )Sim ( ) N&o (anexar copiado laudo)

Obs.: Servidor/a em Readaptacdo/desvio de funcdo por periodo igual ou superior a 6 (seis) meses/atribuir fungéo
permitido atribuicdo em apenas uma das fungdes e em caso de mais de um professor em readaptacao/desvio de funcéo,
distribuir as funcdes: (assinalar apenas uma opc¢éo)

() apoio ao processo ensino aprendizagem em atividades complementares a sala de aula, correlatas as
atividades de articulacdo da aprendizagem (professor);
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() em atividades pedagdgicas desenvolvidas na biblioteca escolar (técnico adm. Educacional e apoio adm.
educacional);

() exercer funcao de técnico responsavel pelo Laboratério de Informatica ou outro laboratério que a unidade
escolar dispor, desde que tenha perfil para exercer a funcao (técnico administrativo educacional);

() exercer funcéo de técnico administrativo

4. NUMERO DE PONTOS OBTIDOS PELO PROFESSOR:

CRITERIOS

INDICADORE [COMPU PTOS
S TO
DA FORMACAO/TITULACAO (Considerar a maior titulagio
Pos Doutorado 100 (cem)
Graduacao pontos
Mestrado 8,0 (oito)
pontos
Especializacdo (6,0 (seis)
pontos

Licenciatur|Licenciatura Plena
a

5,0 (cinco)
pontos

Licenciatura Curta

4,0 (quatro)
pontos

Ensino Magistério

Medio

3,0 (trés)
pontos

— considerar a partir da data

do ingresso.

DO TEMPO DE SERVICO — CONSIDERAR APENAS O PERIODO DE SERVIDOR EFETIVO

a Para cada ano trabalhado na1,0 (um) ponto
Rede Municipal de Educacéo,
na habilitacdo especifica para a
disciplina a que concorrer.

b Para cada ano de servigo|1,0 (um) ponto

prestado na unidade escolar.

111 ASSIDUIDADE DA JORNADA DE TRABALHO EM 2020 néo deverdo ser consideradas as auséncias,
atestados, nem aquelas com anuéncia em Lei 761/2011, pois estas s6 abonam para fins de carreira.

Assiduidad|77 a 80h =100% (10,0 (dez)
e na pontos
participacd |69h a 76h = 95% |7,0 (sete)
0 da pontos
formacdo |61ha68=85% [6,0 (seis)
continuada pontos

, EM GIUPOSignp = 7504 5,0 (cinco)
de estudo, pontos
via Projeto

Sala do

Educador

em 2022.

IV QUALLI

FICACAO PROFISSIONAL

COMPLEMENTAR - considerar apenas os ultimos 3 (trés) anos

a.

Cursos de formacéo
continuada realizados na area
de educagdo que contemplem
conhecimentos didatico-

1,0 (um ponto)
para cada 40
horas.

Rua Aruana® 581, Centro, Marcelandia-MT — CEP: 78.535.000
e-mail: educacdo@marcelandia.mt.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

Secretaria _
de Educacao

curriculares e de politicas
educacionais, com limite
maximo de 3,0 (trés) pontos,
Exceto Salas do Educador.

b. Pela execucdo de Projetos| 2 Pontos
Pedagdgicos voltados para a
melhoria da aprendizagem do
aluno, comprovado com
declaragdo  assinada  pela
coordenacao pedagogica.

C. Os gestores escolares, que
acompanharem 0s projetos| 2 Pontos
desenvolvidos na unidade
escolar, receberdo umal
declaracdo  emitida  pela
Secretaria de Educacéo.

5. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

6. CASO| EMPATE
DE

6.1 Tempo de servico [6.2 Tempo de servico na Rede 6.3 Idade.
na unidade escolar; Municipal de Ensino/MT

8. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS P/DESEMPATE:

Obs.: - Considerar-se-a na somatéria da contagem de pontos até 02(duas)
casas decimais.

- Atribuicdo sera de acordo com a classificacdo em Sessdo Publica.

Responsavel p/Atribuicdo na
Assinatura do (a) Escola
Professor(a)

Data

Rua Aruana® 581, Centro, Marcelandia-MT — CEP: 78.535.000
e-mail: educacdo@marcelandia.mt.gov.br
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ANEXO 11

FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

L)
‘. -

Secretaria _
de Educacao

TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL E APOIO ADMINISTRATIO

EDUCACIONAL EFETIVO - ANO 2023

1. Dados Pessoais:

Nome

Nasc:

do Servidor (@):

Dt

End.

Rua:

nO

Bairro::

Telef:

Outro:

e-mail:

Concurso e/ou cargo:

Res: Cel.:

Funcéo que exerce:

2. POSSUI OUTRO VINCULO EMPREGATICIO?

JORNADA DE TRABALHO CONCURSO

Horas semanais

Opcao para a Funcgao que concorre (assinalar apenas uma op¢ao):

a. para Técnico Administrativo Educacional

b. para Apoio
Administrativo
Educacional

)

TAE/Secretaria Escolar — Técnico

( )JAAE/Limpeza

AAE/Nutri¢do

()
( )|Monitor(a)
()

Servicos gerais

DA FORMACAO/TITULACAO: abrangente a TAE - permitir somente o registro de um item e

pontua-lo
Especializagéo/ 5,0 (quatro) pontos
Pés Graduagéo Profissionalizagéo area
especifica
Ensino Superior Lic. Plena/Bacharel 4,0 (trés) pontos
Tecndlogo/ Profuncionario 3,0 (dois) pontos
Ensino Médio Propedéutico/Magistério 2,0(dois) ponto

Rua Aruana® 581, Centro, Marcelandia-MT — CEP: 78.535.000
e-mail: educacdo@marcelandia.mt.gov.br
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DA FORMAGCAO/TITULACAO: abrangente a AAE — permitir somente o registro de um item
e pontua-lo

Ensino Médio Profuncionario/Proinfantil/TDI 4,0 (quatro) pontos
Propedéutico 3.0 (trés) ponto

Ensino Fundamental |Ensino Fundamental — Completo 2.0 (dois) ponto
Ensino Fundamental — Incompleto 1,0 (um) ponto

DO TEMPO DE SERVICO — (todos) TAE e AAE:

a. [P/cada ano trabalhado na Rede Municipal de Educacéo, na funcdo(1,0 (meio) ponto
especifica para a qual concorrer.

b. [Para cada ano de servico prestado na unidade escolar. 1,0 (um) ponto

ASSIDUIDADE DA JORNADA DE TRABALHO NO ANO LETIVO/2022 — ndo deverdo ser
consideradas as auséncias, nem aquelas com anuéncia em Lei 761/2011, pois estas s abonam para fins
de carreira.

40h = 100% 10,0 (dez) pontos
Assi_dyidagle nai3s5h a 38h = 95% 7,0 (sete) pontos
participacéo da31h a 34h = 85% 6,0 (seis) pontos

formagdo continuada,i30 horas = 75%
a |em grupos de estudo,
via Projeto Sala do
Educador.

5,0 (cinco) pontos

DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR (considerar os Gltimos 3(trés)
anos)

Cursos de formacdo continuada realizados na area de educacao que|1,0 (um) ponto para
a |contemplem conhecimentos didatico-curriculares e de politicasicada 40 (quarenta)
educacionais - com limite de 3,0 (trés) pontos no total. horas.

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS:

EM CASO DE EMPATE:

1).Tempo de servi¢co na unidade escolar 2). Tempo de servico na Rede Publica Municipal de Ensino.
3). ldade

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS p/DESEMPATE:
Obs.: - Considerar-se-a na somatdria da contagem de pontos até 02(duas) casas decimais.
- Atribuig8o sera de acordo com a classificagdo em Sessdo Publica.

Assinatura do (a) Servidor(a) Responsavel p/Atribuicdo na Escola Data
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