PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARCELANDIA/MT

SEDES - Secretaria de Desenvolvimento Social,
Habitacao, Cultura e Economia Criativa

RESOLUGAO N° 001/ 2022

Aprova o Regimento Interno
do Nucleo Municipal de
Educacdo Permanente do

Sistema Unico de
Assisténcia Social -
NUMEP/SUAS de

Marcelandia - MT

O Nucleo Municipal de Educagdo Permanente do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NUMEP/SUAS,

CONSIDERANDO as normas e principios insculpidos na Constituicao
Federal e na Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993);

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social aprovada pela
Resolugao n° 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS; a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, aprovada pela Resolugdo n° 269, de 13 de
dezembro de 2006, do CNAS; a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB-SUAS, aprovada pela Resolugao n°® 33, de 12 de dezembro
de 2012, do CNAS; a Politica Nacional de Educagdao Permanente do SUAS -
PNEP/SUAS, aprovada pela Resolu¢ao n° 4, de 13 de margo de 2013, do CNAS, e o Il
Plano Decenal de Assisténcia Social, aprovado pela Resolugdo n° 7, de 18 de maio de
2016, do CNAS;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal n° 10.049, de 9 de outubro
de 2019, no Decreto n° 9.759, de 11 de abril de 2019, e ainda o disposto no Decreto n°
10.139, de 28 de novembro de 2019 e Decreto Municipal n° 097/2022.

CONSIDERANDO as deliberagbes da 22 Reunidao Extraordinaria do
NUNEP/SUAS, realizada nos dias 29 e 30 de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Nucleo Municipal de Educagéo
Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social - NUMEP/SUAS, na forma do
Anexo.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor apds decorridos sete dias de sua
publicagcdo no site www.marcelandia.mt.gov.br

Alexandra Padovani David

Coordenadora Nucleo Municipal de Educacédo Permanente
do Sistema Unico de Assisténcia Social
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ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PERMANENTE DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
NUMEP/SUAS

CAPITULOI
NATUREZA

Art. 1° O Nucleo Municipal de Educacdo Permanente do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NUMEP/SUAS constitui-se instancia colegiada de
carater consultivo, coordenada pela Secretaria de Desenvolvimento Social,
Habitacdo, Cultura e Economia Criativa de Marcelandia — MT.

Paragrafo unico. O NUMEP/SUAS desenvolvera seu trabalho em
articulacao e interlocugdo com as instancias de pactuacao e de deliberagdo do
SUAS, em ambito nacional, estadual e municipal.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2° A composig¢ao do Nucleo Municipal de Educagao Permanente
do SUAS - NUMEP/SUAS, sera de 06 (seis) membros titulares e respectivos
suplentes, sendo:

I - 1 (um) representante titular e respectivo suplente indicado pela
Secretaria Municipal de Administracao de Marcelandia - MT;

Il - 1 (um) representante titular e respectivo suplente, professor ou
pesquisador vinculado a instituicdo de ensino, indicados pela Secretaria
Municipal de Educacéo;
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lll - 1 (um) representante titular e respectivo suplente indicados pelo
segmento dos trabalhadores no Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS;

IV - 1 (um) representante titular e respectivo suplente indicados pelo
segmento de usuarios do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

V - 1 (um) um representante secretario executivo da gestdo
administrativa da assisténcia social como titular e respectivo suplente;

VI - 1 (um) técnico de assisténcia social lotado no CRAS como titular
e respectivo suplente, indicados pela Secretaria (0) de Desenvolvimento Social,
Habitacdo, Cultura e Economia Criativa;

Paragrafo unico. A participagdo no NUMEP/SUAS sera considerada
prestacao de servigo publico relevante, ndo remunerado.

CAPIiTULO I
DA ORGANIZAGAO

Art. 3° O NUMEP/SUAS tem a seguinte organizagao:
| - Plenario;
Il - Secretaria Executiva; e

Il - Comissdes Tematicas.

§1° O Plenario compreende a reunido do conjunto de membros
titulares do NUMEP/SUAS ou suplentes na representacgao.

§2° Cabe ao Plendrio decidir os encaminhamentos sobre
proposicdes, pareceres e outras formas de manifestacdo do NUMEP/SUAS
quanto a temas e questdes constantes do escopo de suas atribuicbes que, por
iniciativa propria ou por demanda externa, tenha se debrugcado a estudar e
debater.

§3° Em conformidade com o art. 4° do Decreto Municipal 097/2022,
0 quérum para realizacado de reunides do NUMEP/SUAS é de maioria absoluta
e 0 quérum para aprovagao de quaisquer mateérias oriundas das reunides sera
de maioria simples;

§4° Quando ndo houver consenso e em casos de empate nas
votagdes, além do voto ordinario, o Coordenador do NUMEP/SUAS tera o voto
de qualidade para fins desempate.
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§5° O Plenario se reunira ordinariamente, uma vez por ano, com a
participacdo de todos os integrantes do Nucleo Municipal de Educagao
Permanente — NUMEP/SUAS.

§6° A Secretaria Executiva prestara apoio técnico e administrativo ao
NUMEP/SUAS e as comissodes tematicas

§7° As Comissdes Tematicas se reunirdo por ocasiao da realizagao
das plenarias ou de acordo com a justificativa da sua coordenacéo e convocagao
da coordenacado do NUMEP.

Art. 4° As Comissdes Tematicas, de carater temporario, serao
constituidas com a finalidade de realizar estudos e elaborar proposi¢coes
relativamente a temas que constem do escopo de atribuicbes do Nucleo,
observando-se em relagao as citadas comissoes:

| - duragéo nao superior a 01 (um) ano;
Il - composigdo maxima de 03 (trés) membros; e

[l - funcionamento simultdneo de até 2 (duas) comissoes.

Art. 5° As Comissdes tematicas do NUMEP/SUAS compete:

| - elaborar plano de trabalho com os temas a serem debatidos
durante o ano;

Il - indicar os itens de pauta para as reunides;
[l - produzir subsidios para as decisdes do Nucleo;

IV - apoiar tecnicamente o Plenario do Nucleo para elaboracédo de
documentos afetos aos temas da comissao;

V - realizar estudos e analises para assessorar e subsidiar o plenario
nas acdes do Nucleo;

VI - desenvolver estudos para assessorar € subsidiar a tomada de
decisao do Plenario do NUMEP/SUAS; e

VIl - Indicar técnicos, especialistas e pesquisadores para as reunides
das Comissdes visando a relevante contribuicdo aos temas tratados.

VIl - elaborar o relatério anual da Comisséo e apresenta-lo para o
Plenario.

§1° As comissdes serao criadas e dissolvidas, conforme decisdo do
plenario.

§2° As comissdes tematicas serdo constituidas pelos membros do
NUMEP/SUAS dentre os quais serao escolhidos seus coordenadores.
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Art. 6° A Secretaria Executiva do NUMEP/SUAS compete:

| - encaminhar convocagao, organizareacompanharasreunides
do NUMEP/SUAS;

Il - elaborar e divulgar as respectivas pautas, conforme indicagdes do
Plenario, do coordenador ou das comissdes;

Il - encaminhar convites a técnicos, especialistas e pesquisadores
para reunides do Plenario e das comissoes, conforme indicacdes do Plenario, do
coordenador ou das comissoes;

IV - receber e dar encaminhamento as correspondéncias dirigidas ao
NUMEP/SUAS;

V - assinar correspondéncia naquilo que concerne a finalidade e as
competéncias da Secretaria Executiva;

VI - elaborar e providenciar a divulgagdo das memérias das reunides
apds aprovacgao do plenario;

VIl - providenciar os encaminhamentos administrativos decorrentes
de suas atribuigcoes;

VIIl - verificar os documentos recebidos pelo NUMEP/SUAS,
garantindo sua guarda e arquivamento adequados;

IX - encaminhar convocagao, organizar e acompanhar as reunides
das omissoes.

Art. 7° O membro do NUMEP/SUAS sera substituido:

| - no caso de representantes de colegiados, a qualquer momento,
por decisao destes;

Il - no caso de representantes da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Habitagdo, Cultura e Economia Criativa, a qualquer momento, por
decisao desta;

[l - por motivo de renuncia;

IV - por faltas ndo justificadas das representagdes as reunides
convocadas;

V - por decisdo do Plenario em caso de cometimento de ato
atentatorio as questdes éticas; e

VI - pelo término do mandato.

§1° Do ato formal de substituicdo de membro do NUMEP devera
constar a razdo da substituicdo e os dados de identificacdo do substituto.
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§2° Cabera ao membro do NUMEP/SUAS, do 6rgéao ou da entidade
representados, apresentar justificativa formal por eventuais auséncias as
reunioes.

§3° O numero de faltas a que se refere o Inciso |V deste artigo € de
2 (duas) faltas consecutivas ou 3 (trés) intercaladas.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

Art. 8° O NUMEP/SUAS tem por objetivos:

| - adotar as diretrizes da Politica Nacional de Educagédo Permanente
do SUAS - PNEP/SUAS, aprovada pela Resolucdo CNAS n° 4, de 13 de marcgo
de 2013, nas proposicdes, pareceres e outras formas de manifestacao;

Il - estimular a unidade municipal no processo de implementacéo,
monitoramento e avaliacdo das a¢des de formagao e de capacitagdo, conforme
os principios e diretrizes da PNEP/SUAS;

[ll - assessorar as demandas dos 6rgaos colegiados do SUAS e da
Secretaria de Desenvolvimento Social, Habitagcdo, Cultura e Economia Criativa
no que diz respeito a Educacao Permanente; e

IV - promover a interlocu¢do entre os Nucleos Nacionais e Estaduais
de Educacgao Permanente.

CAPITULO YV
DAS COMPETENCIAS

Art. 9° Sdo competéncias do NUMEP/SUAS:

| - acompanhar, em conjunto com a Secretaria de Desenvolvimento
Social, Habitagado, Cultura e Economia Criativa, as medidas de educagéo
permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Il - diagnosticar as competéncias e as necessidades de capacitagéo
e formacao dos membros dos conselhos de assisténcia social, dos trabalhadores
e dos gestores do SUAS;

Il - propor metodologias e conteudos a Secretaria de
Desenvolvimento Social, Habitagdo, Cultura e Economia Criativa sobre cursos
de formacao e capacitacdo no ambito da educagao permanente no SUAS;
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IV - atuar no processo de avaliacdo dos conteudos e das
metodologias de cursos de formagéo e capacitagao no ambito do SUAS; e

V - difundir informacdes e conhecimentos relacionados a capacitacéao
e formacao no ambito do SUAS.

VI - Articular, acompanhar e estimular a interagao entre os Nucleos
Nacionais e Estaduais de Educacdo Permanente.

Art. 10. O NUMEP/SUAS assessorarda a Secretaria de
Desenvolvimento Social, Habitagdo, Cultura e Economia Criativa quanto ao
desenvolvimento de acbdes de educacido permanente no ambito do SUAS com
vistas a implementacdo da PNEP/SUAS, em especial nos seguintes assuntos:

| - diagndsticos de necessidades de capacitagao e de formagao no
SUAS;

Il - oferta e implementacéo de cursos de formacgao e capacitacao;
[l - formagéao profissional e curriculos; e

IV - acgdes de pesquisa e extensao no SUAS.

CAPIiTULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. O NUMEP/SUAS se reunira em carater ordinario,
anualmente, e em carater extraordinario, mediante convocacédo fundamentada
de seu Coordenador.

§1° As reunides do NUMEP/SUAS seréo realizadas por meio de
videoconferéncia ou de forma presencial, considerando o disposto no Decreto
n°097/2022.

§2° O qudérum estabelecido para iniciar as reunides ordinarias ou
extraordinarias € de maioria absoluta.

§3° Havendo eventuais faltas decorrentes de instabilidade ou
impossibilidade de conexdo a videoconferéncia, estas ndo serdo contadas para
motivo do disposto no inciso IV do artigo 7°.

§4° No caso da falta justificada do Coordenador, o Plenario elegera,
entre os membros da Secretaria de Desenvolvimento Social, Habitacdo, Cultura
e Economia Criativa quem coordenara a reuniao.

§5° A agenda de reunides e o plano de trabalho anual do
NUMEP/SUAS serao objeto de discussdo na primeira reunido do respectivo
exercicio.
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§6° As convocacdes e a Pauta para as reunides presenciais ou
virtuais devem ser encaminhadas para o0s respectivos membros do
NUMEP/SUAS com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§7° As reunides do NUMEP/SUAS, ordinarias ou extraordinarias,
terdo duragdo maxima de duas horas.

§8° Cabera a Secretaria de Desenvolvimento Social, Habitagao,
Cultura e Economia Criativa prever a dotacdo orgamentaria, para aquisi¢ao e
organizacao de materiais e logistica, a fim de garantir a presenca dos membros
as reunioes.

Art. 12. A designagcdo de membros do Nucleo Municipal de
Educacdo Permanente tera vigéncia de dois anos, contados a partir de
realizacédo da primeira Reunido Ordinaria do colegiado.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13. Os casos omissos, duvidas e controvérsias relativos a
aplicagao do presente Regimento Interno serdo dirimidos pelo Plenario.

Paragrafo unico. As propostas de alteracédo parcial ou total deste
Regimento Interno devem ser apresentadas pelos membros do NUMEP/SUAS,
por escrito e acompanhadas de justificativa, para inclusdo de pauta no Plenario,
sendo que a apreciagdo e aprovagao ocorrera na reunido seguinte a sua
apresentacao e sera decidida em quorum qualificado.

Marcelandia, 25 de novembro de 2022.



