ATA N° 021/2026

Aos dezessete dias do més de setembro de 2026, as treze e trinta horas, na sala da
Previlandia, localizada na Rua Olimpia, n® 1487, centro, reuniram-se 0os membros do
Conselho fiscal hoje como presidente a senhora Adriana Fardin Sauer, Dorilane Galna
Rodrigues — Secretaria, Ana Paula Tavares Cangugu- membro e com a presenca da
Diretora da Previlandia, Sra. Marli Teresinha Teixeira, e da secretaria Camila, para
realizagdo da reunido mensal na qual serdo apresentados os relatdrios financeiros e
balancete do més de agosto/2026. Na sequéncia, foi apresentado o balancete onde
tivemos uma receita de R$ R$ 856.522,60 (oitocentos e cinquenta e seis mil
quinhentos e vinte dois reais e sessenta centavos), os rendimentos com investimentos
totalizou 0 montante de R$ 960.508,95 (novecentos e sessenta mil, quinhentos
e oito reais e noventa e cinco centavos), quanto os rendimentos de agosto
conseguimos suprir a meta atuarial, foi resgatado valores de alguns fundos de
investimentos e realocados a longo prazo no Fundo BB PREV RF TP VERTICE
ESPECIAL 59.816.713/0001-70 com vencimento em 2032, a diretora Marli nos disse
que efetuou os devidos resgates dos fundos conforme orientagao e ja foi aplicado o
valor de R$ 4.369.075,92 (quatro milhdes trezentos e sessenta e nove mil
setenta e cinco reais e noventa dois centavos) na data de 21/08/2026 conforme
acordado e demonstrado no extrato da conta aplicagdo 23.716-7 do BB, essa aplicacao
a longo prazo e para buscar um melhor retorno. Na continuidade foi verificado todas
as despesas administrativas onde totalizou um valor de R$ 30.746,95 (trinta mil
setecentos e quarenta e seis reais e noventa e cinco centavos), quanto aos
pagamentos de aposentadorias totalizou um valor de R$ 499.287,49 (quatrocentos
€ noventa e nove mil duzentos e oitenta e sete reais e quarenta e nove
centavos), aumentou o valor, em relagdo ao més passado, devido termos aposentado
mais trés servidoras e esse més, j& concedemos uma aposentadoria por Idade, com
isso a nossa despesas esta aumentando a cada més, e temos alguns servidores que ja
estamos conferindo as documentagdo para novas concessdes. Quanto as despesas
com pagamento de pensionistas também houve um aumento totalizando um valor de
R$ 103.925,56 (cento e trés mil novecentos e vinte cinco reais e cinquenta
e seis centavos) foi concedida uma pensdo em agosto e agora em setembro temos
mais uma a ser concedida. Diante do exposto, fechamos 0 més de agosto/2026 com
um saldo em conta corrente e aplicagdes no valor de R$ 73.560.443,72 (setenta e
trés milhdes quinhentos e sessenta mil quatrocentos e quarenta e trés reais e setenta
e dois centavos). Apos todos analisarem e discutirem o balancete de AGOSTO/2026
foi aprovado por todos. Na sequéncia falou-se sobre o Censo que iniciou em
08.09.2026 e ira até 09.11.2026 o qual sera totalmente on line, j& houve treinamento
onde cada secretaria disponibilizou um servidor para auxiliar aqueles que tiverem
dificuldades para inserir as informagdes no sistema. A diretora falou sobre a
capacitagdo de teve em Cuiabd/Mt referente as concessdes de aposentadorias e
pensdes que aprendeu muito, mas que o essencial é fazer urgente a reforma da lei
805/2012 a qual esta defasada. Que os proximos passos, é comecar as reunides sobre
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essas mudangas e a viabilidade de implanta¢do ainda esse ano. Outro ponto é sobre
a necessidade de ter outra colaboradora, para auxiliar na atualizagdo de todos os
cadastros dos servidores efetivos, dependentes aposentados e pensionistas, até final
de novembro para que essas informacdes estejam disponiveis para o proximo calculo
atuarial, além do fato da alteragdo da lei, daqui até o final do ano s6 esta aumentando
os trabalhos. Iremos encaminhar oficio solicitando ao senhor prefeito, quanto a
viabilidade de estar disponibilizando essa servidora a Previlandia. A Diretora nos
informou que a Agili, a empresa que disponibiliza todos os nossos sistema de
contabilidade, RH, patriménio e o e-Social, e estd implantando algumas mudancas e
que na previlandia s6 foi atualizada a parte contabil, e os demais sistemas est3o sem
atualizagdo, e sem corregBes dos problemas que foram identificados, isso esta
ocorrendo desde janeiro/2026, foram abertos inimeros chamados algumas
situagGes foram resolvidas, porém ainda ha algumas sem solugdo, e agora que foi
implantado o0 novo RH da prefeitura, que enviava todo més os arquivos onde era
importado todos os dados dos servidores para emissdo de guias de recolhimento
das contribuigdes mensais, e como estamos sem atualizagbes e nem migragdo para o
novo sistema ndo conseguimos mais essas informacdes, onde estamos fazendo
manualmente o langamento de mais de 500 servidores, o que esta dificultando muito
nosso trabalho, ja abrimos chamado, enviamos e-mail, oficios e tentamos contatos via
watts mas sem retorno. Chegou ao ponto que se ndo houver resposta e nem
atualizagdo temos que pensar em mudar de sistema da parte de RH, e do e-Social. Na
sequéncia a presidente deixou a palavra em aberto, nada mais havendo agradeceu a
presencga de todos e eu Dorilane Gauina Rodrigues da Silva lavrei a presente ata que
sera assinada por mim e demals presentes w@g\&@ f- O dNJ

7\}\1 NO w ILSSEEEN /Ck‘ Qdmw QCY\C IS
J . KO, Cumita, v o da%{ /ﬁduam Farcion

5(1 e,



